
CONTRATTI DI RETE 
TRA IMPRESE
Il supporto di alla crescita collaborativa



COS’È UN CONTRATTO DI 
RETE

• Accordo tra due o più imprese per accrescere
capacità innovativa e competitività

• Introdotto dal DL n. 5/2009

• Due forme: rete-contratto e rete-soggetto



OBIETTIVI DEL 
CONTRATTO DI RETE

• Sviluppare attività comuni e progetti condivisi

• Migliorare capacità organizzativa, produttiva, 
commerciale, innovativa

• Promuovere internazionalizzazione, digitalizzazione e 
sostenibilità



CARATTERISTICHE 
PRINCIPALI

• Autonomia delle imprese aderenti

• Flessibilità operativa

• Presenza eventuale di un organo comune

• Possibilità di fondo patrimoniale comune



VANTAGGI PER LE 
IMPRESE

• Crescita senza fusioni o acquisizioni

• Accesso facilitato a bandi e finanziamenti

• Condivisione di know-how e risorse

• Maggiore forza contrattuale

• Riduzione costi tramite sinergie



ASPETTI GIURIDICI

• Redazione per atto pubblico o scrittura privata
autenticata

• Iscrizione al Registro delle Imprese

• Trasparenza e rendicontazione obbligatorie

• Possibilità di soggettività giuridica (rete-soggetto)



IL RUOLO DELL’ORGANO 
COMUNE

• Coordinamento attività della rete

• Gestione fondo comune

• Rappresentanza esterna (rete-soggetto)



CASI DI APPLICAZIONE

• Filiere produttive: agroalimentare, moda, meccanica

• Start-up e PMI innovative

• Progetti R&S, internazionalizzazione, transizione digitale



STRUMENTI DI SUPPORTO

• Agevolazioni fiscali per le imprese in rete

• Incentivi regionali e nazionali

• Piattaforme digitali per la gestione collaborativa



CRITICITÀ E ATTENZIONI

• Necessaria fiducia tra imprese

• Rischio di asimmetrie nei benefici

• Governance efficace e piano condiviso fondamentali



CONCLUSIONE

• Il contratto di rete è uno strumento strategico

• Coniuga autonomia e cooperazione

• Businext guida le imprese in ogni fase del percorso
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