
PIANIFICAZIONE DEL 
PASSAGGIO 
GENERAZIONALE
Il supporto di

per garantire continuità e futuro all’impresa



COS’È IL PASSAGGIO GENERAZIONALE

▪ Transizione della guida e della proprietà dell’impresa da una
generazione all’altra

▪ Processo delicato che coinvolge aspetti familiari, patrimoniali, 
gestionali e strategici

▪ Fondamentale per garantire continuità aziendale e sostenibilità
futura



LE SFIDE DEL PASSAGGIO GENERAZIONALE

▪ Conflitti familiari o mancanza di comunicazione

▪ Assenza di una visione condivisa tra generazioni

▪ Scarsa preparazione della nuova generazione

▪ Rischi fiscali, patrimoniali e reputazionali



L’IMPORTANZA DELLA PIANIFICAZIONE

▪ Pianificare con anticipo riduce rischi e conflitti

▪ Permette di trasferire know-how, valori e responsabilità

▪ Favorisce una crescita armonica e graduale dei successori

▪ Protegge il patrimonio aziendale e personale



LE FASI DELLA PIANIFICAZIONE

1. Analisi della situazione aziendale e familiare

2. Identificazione degli obiettivi delle parti coinvolte

3. Definizione del percorso di transizione

4. Attuazione del piano operativo, legale e fiscale

5. Formazione e affiancamento della nuova generazione



IL RUOLO DI BUSINEXT

▪ Supporto nella governance e nella ridefinizione dei ruoli

▪ Consulenza legale, fiscale e patrimoniale su misura

▪ Pianificazione strategica e coaching familiare

▪ Facilitazione del dialogo tra generazioni e stakeholder



I BENEFICI DI UNA TRANSIZIONE BEN 
GESTITA
▪ Continuità della visione e del valore aziendale

▪ Maggiore coesione familiare e organizzativa

▪ Riduzione dei rischi fiscali e legali

▪ Valorizzazione delle nuove competenze e idee



CONCLUSIONE

▪ Il passaggio generazionale è un’opportunità di crescita e 
rinnovamento

▪ Businext accompagna le imprese con un approccio
multidisciplinare

▪ Garantiamo un futuro stabile, condiviso e sostenibile
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